
 

Окончателни резултати от събеседване за длъжността
"Обредник" в Общинското предприятие "Обреден дом" 
Вторник, 31 Март 2026

П Р О Т О К О Л

Днес, 24.03.2026 г., (вторник) Комисия, назначена със Заповед № РД-13-90/23.03.2026 г. на
Директора на ОП Обреден дом град Добрич в състав:

            1.Председател: Йорданка Валентинова Ненкова  – Организатор, дейности в ОП Обреден дом 

и членове:

2. Георги Ковачев - Старши експерт в Община град Добрич

            3. Драгостина Георгиева Тодорова-Гл. счетоводител

Резервен член: Жулиета Донева Димова- Организатор, дейности

 

Проведе събеседване с кандидатите за длъжността ОБРЕДНИК в ОП Обреден дом град Добрич.

            До събеседване за длъжността са допуснати:

 

1. А.П.К. вх.рег.индекс РД-31-64/10.03.2026 г.
2. С.С.С. вх.рег.индекс РД-31-65/10.03.2026 г.
3. П.А.Д. вх.рег.индекс РД-31-66/10.03.2026 г.
4. С.И.П.-К. вх. рег. индекс РД-31-74/13.03.2026 г.
5. С.С. вх. рег. индекс РД-31-77/16.03.2026 г.
6. С.А.И. вх. рег. индекс РД-31-80/17.03.2026 г.
7. С.Г. вх. рег. индекс РД-31-81/ 18.03.2026 г. 
8. К.Р.С. вх. рег. индекс РД-31-83/19.03.2026 г.
9. И.И.Н. вх. рег. индекс РД-31-86/19.03.2026 г.

10. Р.Н. вх. рег. индекс РД-31-88/20.03.2026 г.

 

  

Кандидатите се явиха на събеседването по предварително уточнен график. 

На събеседването не се явиха: 

 

1. А.П.К. вх.рег.индекс РД-31-64/10.03.2026 г.
2. С.С.С. вх.рег.индекс РД-31-65/10.03.2026 г.
3. П.А.Д. вх.рег.индекс РД-31-66/10.03.2026 г.
4. С.И.П.-К. вх. рег. индекс РД-31-74/13.03.2026 г.

Комисията оцени качествата на кандидатите въз основа на представените документи и проведеното
събеседване, като зададе пет предварително формулирани въпроси (еднакви за всеки от кандидатите).

Всеки член от комисията вписа оценките си по 5-балната скала в индивидуален формуляр за проведено
събеседване. Окончателната оценка на всеки кандидат се формира от сбора на общия брой точки на
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всеки от членовете на комисията, нанесени на оценъчната карта за окончателния резултат от
проведеното събеседване, веднага след приключването му. Максималният брой точки е 75.

           Кандидатите се класират както следва:

 

1. С.А.И. вх. рег. индекс РД-31-80/17.03.2026 г.- 69 т.
2. И.И.Н. вх. рег. индекс РД-31-86/19.03.2026 г.- 66 т.
3. К.Р.С. вх. рег. индекс РД-31-83/19.03.2026 г. – 57 т.
4. С.Г. вх. рег. индекс РД-31-81/ 18.03.2026 г. – 29 т.
5. Р.Н. вх. рег. индекс РД-31-88/20.03.2026 г. -28 т.
6. С.С. вх. рег. индекс РД-31-77/16.03.2026 г. – 18 т.

 

Комисията предлага на Директора на ОП Обреден дом гр. Добрич, да сключи трудов договор с
класираният на първо място участник.

Настоящият протокол ще бъде публикуван на сайта на Община град Добрич на адрес: www.dobrich.bg

Настоящият протокол за резултатите от проведеното събеседване се състави в два еднообразни
екземпляра, единият за работодателя, вторият за комисията.
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