
 

Готвач в Детска градина № 32 „Зорница”
Вторник, 5 Май 2026

Изх. № 159/04.05.2026 г.

Детска градина № 32 „Зорница”, град Добрич обявява 1 свободно работно място за
длъжността „Готвач” на пълно работно време 8 часа

1.Минималните изисквания за заемане на длъжността:

1.1. Област на дейност: Осигурява здравословно и качествено хранене на децата, съобразено с
утвърдените норми и изисквания за детско хранене.

1.2. Кратко описание на длъжността: Спазва утвърдената технология при производството на
готварска продукция, рецептурите за състава, количеството и качеството на влаганите
продукти. Отговаря за ефективното използване на суровините, контролира спазването на установените
в рецептурите разходни норми, отговаря за навременното приготвяне на готварската продукция в
предвидения асортимент и количество. Правилно съхранява готварската продукция - хранителните
свойства, грамажа и температурата на предлаганите ястия;

1.3. Изисквана минимална степен за завършено образование: средно образование с допълнителна
квалификация „Готвач“, или друга, в сферата на производството на кулинарна продукция и/или средно -
специално образование, професия „Готвач“ или друга в сферата на производството на кулинарна
продукция; 

1.4. Години професионален опит: не се изисква, професионалният опит се счита за предимство;

1.5. Допълнителни умения: познаване и прилагане на Сборник рецепти за здравословно хранене на
децата от 3 до 7 годишна възраст.

 

2. Необходими документи за кандидатстване:

2.1. Заявление за участие (свободна форма);

2.2. Копие от документи за придобита образователно-квалификационна степен, допълнителна
квалификация;

2.3. Автобиография.

3. Място за подаване на документите:

Кандидатите подават документите за кандидатстване лично в ДГ № 32 „Зорница”, ж.к. „Строител” до
бл. 65 всеки делничен ден от 09:00 часа до 15:00 часа.

 

Лице за контакти: Марияна Димитрова – Директор на ДГ № 32 „Зорница”

Телефон за контакти: 058/665 223; 0884 311 417

4. Срок за подаване на документите: от 07.05.2026 г. до 21.05.2026 г., вкл.

5. Етапи на подбора     

 5.1. Подбор по документи;     

5.2. Събеседване с допуснатите кандидати.
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След подбора по документи допуснатите до събеседване кандидати ще бъдат уведомени допълнително
за датата и часа на провеждането му.

С избрания кандидат ще бъде сключен трудов договор на осн. чл. 67, ал. 1, т. 1 от КТ, във връзка с чл.
70 ал. 1 от КТ, уговорен в полза на работодателя.

Кандидатите могат да се запознаят с длъжностната характеристика за длъжността „Готвач” в ДГ № 32
„Зорница” ж.к. „Строител” до бл. 65.
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