
 

Окончателни резултати от събеседване за длъжността
"специалист, социални дейности"
Сряда, 26 Април 2023

Днес, 24.04.2023 г. в 9,00 ч., Комисия, назначена със Заповед № 609 от 19.04.2023г. на Кмета на Община
град Добрич в състав:

Председател: Дияна Борисова – директор ДХД и ръководител проект

Членове:     1. Димитричка Ангелова  – гл. експерт ДХД,

                    2. Нели Желева  – гл. експерт „Кадрова политика“,    

проведе заседание – втори етап от подбора – събеседване за длъжността Специалист “Социални
дейности“ в Дирекция „Хуманитарни дейности“ по проект „Укрепване на общинския капацитет в
направление социална политика в Община град Добрич“, процедура чрез директно предоставяне на
безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.002 “Укрепване на общинския капацитет” по Програма
„Развитие на човешките ресурси” 2021-2027 г.

До събеседване  за длъжността длъжността Специалист “Социални дейности“ са допуснати:

 1.Петя Кирилова Петкова

 2.Маргарита Стефанова Колева

 3.Мирела Илиянова Иванова

 4.Маринела Божидарова Блак

 5.Ивелина Димитрова Иванова

 6.Красимира Филипова Хаджиева

 7.Милена Михайлова Алексиева

   

На събеседването не се е явила Милена Михайлова Алексиева.

 

Кандидатите се явиха на събеседването по предварително уточнен график.

Комисията оцени качествата на явилите се кандидати въз основа на представените документи и
проведеното събеседване, като зададе шест предварително формулирани въпроса (еднакви за всеки от
кандидатите).

Всеки член от комисията вписа оценките си по 5-балната скала в индивидуален формуляр за проведено
събеседване (Приложение № 4).

Окончателната оценка на всеки кандидат се формира от сбора на общия брой точки на всеки от
членовете на комисията, нанесени във формуляр за проведено събеседване. Максималният брой точки
за всеки кандидат е 60 .

Кандидатите се класират както следва:

1. Мирела Илиянова Иванова
2. Петя Кирилова Петкова
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3. Маринела Божидарова Блак
4. Маргарита Стефанова Колева
5. Красимира Филипова Хаджиева
6. Ивелина Димитрова Иванова

Комисията предлага на Кмета на Община град Добрич да сключи трудов договор на основание чл. 68,
ал. 1, т. 2 от Кодекса на труда, във връзка с чл. 70, ал. 1, уговорен в полза на работодателя, с
кандидатите, както следва:

1. Мирела Илиянова Иванова
2. Петя Кирилова Петкова
3. Маринела Божидарова Блак
4. Маргарита Стефанова Колева
5. Красимира Филипова Хаджиева

Проект „Укрепване на общинския капацитет в направление социална политика в Община град
Добрич“, договор № BG05SFPR002-2.002-0092-C01, процедура чрез директно предоставяне на
безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.002 „Укрепване на общинския капацитет” по Програма
„Развитие на човешките ресурси” 2021-2027 г.
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