
 

Обява за свободно работно място за длъжността
"охранител" в дейност "Охрана на общински обекти"
Понеделник, 6 Февруари 2023

ОБП „Устойчиви дейности и проекти” град Добрич обявява свободно работно място  за длъжността
Охранител в дейност Охрана на общински обекти

 

1. Минимални изисквания за заемане на длъжността:

1.1. Област на дейност: - Охрана на общински обекти.;

1.2. Цел на длъжността: Опазване на общинска собственост и охрана на имуществото и сигурността на
гражданите.     

1.3. Изисквана минимална степен за завършено образование: основно;

1.4. Професионална област на специалността, по която е придобито образованието – охранителна
дейност;

1.5. Години професионален опит: не се изисква;

1.6. Допълнителни изисквания: - първоначално обучение на охранители съгл. чл.28 от ЗЧОД

2. Необходими документи за кандидатстване:

      2.1. Заявление за участие (свободна форма);

2.2. Копие от документи за придобита образователно-квалификационна степен, допълнителна
квалификация;

      2.3. Автобиография;

      2.4. Свидетелство за съдимост;

- Удостоверение за начално професионално обучение за охранител, ако кандидатът притежава

- Служебна бележка от Окръжна прокуратура, Окръжен следствен отдел, удостоверяваща липсата на
започнати наказателни производства за извършени умишлени престъпления от общ характер;

3. Място за подаване на документите:

Кандидатите подават документите за кандидатстване лично /или чрез пълномощник/ в ОБП „Устойчиви
дейности и проекти”, ул. “Георги Измирлиев“ № 14, всеки делничен ден от 09:00 часа до 12:00 часа и от
13:00 до 16.00 часа

Лица за контакти: Красимира Николова –Специалист „Човешки ресурси“, Севдалина Мирчева –
организатор охрана

Телефон за контакти: 0899 99 18 87

4. Срок за подаване на документите: 10.02.2023 година.

5. Етапи:

5.1. Подбор по документи.
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5.2. Събеседване с допуснатите кандидати: След подбора по документи допуснатите до събеседване
кандидати ще бъдат уведомени допълнително за мястото, датата и часа на провеждането му. С
избрания кандидат ще бъде сключен трудов договор на основание чл. 67, ал.1, т.1 от Кодекса на труда
на осемчасов работен ден.

Кандидатите могат да се запознаят с длъжностната характеристика за длъжността в ОБП „Устойчиви
дейности и проекти“  ул. „Георги Измирлиев“ №14
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